
DELIBERAZIONE N°   XII /  2975  Seduta del  09/09/2024

Presidente  ATTILIO FONTANA

Assessori  regionali  MARCO ALPARONE   Vicepresidente ROMANO MARIA LA RUSSA
 ALESSANDRO BEDUSCHI ELENA LUCCHINI
 GUIDO BERTOLASO FRANCO LUCENTE
 FRANCESCA CARUSO GIORGIO MAIONE
 GIANLUCA COMAZZI BARBARA MAZZALI
 ALESSANDRO FERMI MASSIMO SERTORI
 PAOLO FRANCO CLAUDIA MARIA TERZI
 GUIDO GUIDESI SIMONA TIRONI

Con l'assistenza del Segretario  Giovanni Leo

Su proposta  dell'Assessore Elena Lucchini di concerto con l'Assessore Simona Tironi

Si esprime parere di regolarità amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, l.r. n.17/2014:

I Direttori Generali  Claudia Moneta  Paolo Mora

La Dirigente  Clara Sabatini

Oggetto

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI PROTOCOLLO D’INTESA CON L’ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA
LOMBARDIA L.R. 11/2012 ART. 3 COMMA 3 “INTERVENTI DI PREVENZIONE, CONTRASTO E SOSTEGNO A
FAVORE DI  DONNE VITTIME  DI  VIOLENZA”  –  PERIODO  2024/2025,  IN  ATTUAZIONE DELLA  D.G.R.  N.
2345/2024 - (DI CONCERTO CON L'ASSESSORE TIRONI)



RICHIAMATI:
 la  Convenzione  del  Consiglio  d’Europa  “Convenzione  di  Istanbul”  sulla

prevenzione e la lotta alla violenza contro le donne e la violenza domestica,
ratificata dall’Italia con L. n. 77/2013;

 il  decreto-legge 14 agosto 2013,  n.  93, convertito con modificazioni  nella
Legge 15 ottobre 2013, n. 119, recante: “Disposizioni urgenti in materia di
sicurezza  e  per  il  contrasto  della  violenza  di  genere  nonché in  tema  di
protezione civile e di commissariamento delle province”;

 L. n. 69/2019 (c.d. Codice Rosso) “Modifiche al codice penale, al codice di
procedura penale e altre  disposizioni  in  materia di  tutela delle  vittime di
violenza domestica e di genere”;

 L. n. 168/2023 “Disposizioni per il contrasto della violenza sulle donne e della
violenza domestica”;

 la Legge Regionale 6 dicembre 1999, n. 23 e s.m.i. “Politiche regionali per la
famiglia” prevede, tra le proprie finalità, la realizzazione di un’organica ed
integrata politica di sostegno al nucleo famigliare favorendo la formazione
e lo sviluppo delle famiglie e la tutela della parità tra uomini e donne;

 il Piano Strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2020-
2023,  adottato  dalla  Presidenza  del  Consiglio  dei  ministri  il  17  novembre
2021;

 il  Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della XII  Legislatura,
adottato con d.c.r. n. XII/42 del 20 giugno 2023, che adotta come obiettivo
strategico della legislatura 2023-2028 il  n. 2.2.5 “Prevenire e contrastare la
violenza di genere”.

VISTA la legge regionale 3 luglio 2012, n. 11 “Interventi di prevenzione, contrasto e
sostegno a favore di donne vittime di violenza” che, in particolare:

 all'art. 3 comma 3, prevede che Regione Lombardia promuova la stipula di
protocolli  con tutti  i  soggetti  che operino nel  campo della  protezione e
tutela delle donne vittime di violenza;

 all’art.  6  prevede la promozione di  una filiera  coordinata di  interventi  di
sensibilizzazione e finalizzati  alla miglior comprensione del fenomeno della
violenza contro le donne e i minori al fine di favorirne la prevenzione;

VISTA,  altresì  la legge regione del  6  agosto 2021,  n.  16  “Modifiche alla legge
regionale  19/2007 (Norme sul  Sistema di  Istruzione e Formazione della  Regione
Lombardia) – Servizio psico-pedagogico”, che, nel rispetto dell’autonomia delle
Istituzioni scolastiche, ha inteso promuovere l’attivazione, nel Sistema Scolastico e
Formativo, di un Servizio psico-pedagogico, erogato congiuntamente da psicologi
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e pedagogisti, attraverso attività di supporto alla dirigenza scolastica, agli studenti,
alle loro famiglie ed al  personale scolastico delle Scuole primarie e secondarie
statali  e  paritarie  nonché  delle  Istituzioni  formative  di  Istruzione  e  Formazione
professionale (IeFP);

RICHIAMATO il  Piano  Quadriennale  Regionale  per  le  politiche  di  parità,
prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne 2020-2023, approvato con
D.c.r. n. 999/2020, che:

 nell’ambito  dell’Asse  Prevenzione,  individua  tra  le  priorità  di  intervento
quella di  “aumentare il  livello di  consapevolezza nella pubblica opinione
delle radici  strutturali,  cause e conseguenze della  violenza maschile  sulle
donne”;

 dell’Asse  Protezione  e  Sostegno,  persegue  tra  i  risultati  attesi  quello  di
aumentare “il miglioramento della collaborazione e delle sinergie tra tutti gli
attori  all’interno delle reti  e l’aumento delle competenze dei professionisti
che operano all’intero dei servizi generali che intercettano le donne vittime
di violenza in tutte le sue forme”; 

CONSIDERATO  l’importante lavoro svolto dalle psicologhe all’interno dei Centri
Antiviolenza,  la  loro  centralità  nell’equipe  della  presa  in  carico  della  donna
vittima  di  violenza  e  le  azioni  di  prevenzione  svolte  dagli  stessi  professionisti
all’interno degli istituti scolastici;

VALUTATO pertanto opportuno instaurare una collaborazione con l’Ordine degli
Psicologi della Lombardia al fine di attuare azioni sinergiche di promozione delle
pari opportunità e di prevenzione e contrasto alla violenza maschile nei confronti
delle  donne  e  alla  violenza  assistita  attraverso  la  realizzazione  di  iniziative  di
formazione  professionalizzante,  informazione  e  sensibilizzazione,  ricerca  e
supporto scientifico professionale;

VISTA la D.g.r. n. 2345/2024 avente ad oggetto “Approvazione delle modalità di
utilizzo e dei criteri  di riparto delle risorse del fondo per le politiche relative ai
diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza sulle donne - d.p.c.m.
16 novembre 2023 pubblicato in G.U.  n.  300 del 27 dicembre 2023”, con cui
nell’allegato A) è stato stabilito di destinare risorse regionali per € 30.000,00 per la
sottoscrizione di  un protocollo di  intesa con l’Ordine degli  Psicologi finalizzato
alla realizzazione di attività formative per le psicologhe operanti nei CAV e/o
attività di sensibilizzazione sul territorio;
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RICHIAMATE altresì:
 la  d.g.r.  n.  2132/2019  “Approvazione  dello  schema  di  convenzione  tra

Regione Lombardia e Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia per la
realizzazione  della  linea  di  intervento  “A  scuola  contro  la  violenza  sulle
donne”  per  la  promozione  delle  pari  opportunità  e  la  prevenzione  e
contrasto  al  fenomeno  della  violenza  maschile  contro  le  donne  –  l.r.
11/2012”, che ha istituito la linea di intervento “A scuola contro la violenza
sulle donne”;

 la  d.g.r.  n.  5473/2021“Approvazione  dello  schema  di  convenzione  tra
Regione Lombardia e Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia per la
prosecuzione e rifinanziamento della linea di intervento “A scuola contro la
violenza  sulle  donne”  per  la  promozione  delle  pari  opportunità  e  la
prevenzione  e  contrasto  al  fenomeno  della  violenza  maschile  contro  le
donne – l.r. 11/2012 – biennio scolastico 2021/2022 e 2022/2023”;

 la  d.g.r.  n.  7150/2022  “Proroga  per  l’anno  scolastico  2023/2024  della
convenzione tra Regione Lombardia e ufficio scolastico regionale per  la
Lombardia per la prosecuzione di “A scuola contro la violenza sulle donne”
(d.g.r.  XI/5473/2021)”  che  ha  disposto  la  proroga  della  durata  della
convenzione fino al 30/06/2024;

 la  d.g.r.  n.  2600/2024  “Convenzione  tra  Regione  Lombardia  e  Ufficio
Scolastico  Regionale  per  la  Lombardia  per  la  prosecuzione  della  linea
d’intervento: “A scuola contro la violenza sulle donne” di cui alle dd.g.r. n.
XI/5473/2021 e n. XI/7150/2021: ulteriore proroga;

RICHIAMATA, inoltre,  la  d.g.r.  n.  343  del  22  maggio  2023  “Approvazione  del
Protocollo d’Intesa tra Regione Lombardia e Ufficio Scolastico Regionale per la
Lombardia,  finalizzato al  consolidamento del  partenariato istituzionale ed allo
sviluppo in ambito scolastico di iniziative promosse a favore degli studenti, delle
loro famiglie e dei docenti delle istituzioni scolastiche e formative" che definisce
le modalità di collaborazione tra le Parti nell’attuazione di accordi, protocolli e
convenzioni, anche attraverso l’istituzione di una Cabina di Regia intersettoriale e
interistituzionale, con compiti di coordinamento e monitoraggio;

CONSIDERATO  opportuno  favorire  l’integrazione  delle  azioni  in  avvio  in
collaborazione con l’Ordine degli  Psicologi anche con riferimento alla linea di
intervento  “A  scuola  contro  la  violenza”  al  fine  di  sviluppare  azioni  che
promuovano  la  conoscenza  e  il  riconoscimento  immediato  dei  segnali  di
rischio/allarme di  violenza domestica e assistita negli  studenti  e nelle famiglie,
anche nell’ambito degli spazi di consulenza e formazione, denominati “Scuola in
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ascolto”  attivati  all’interno  delle  scuole  e  finanziati  dalla  Direzione  Generale
Istruzione, Formazione e Lavoro con D.G.R. n. XII/1605/2023;

RITENUTO pertanto di  procedere all’approvazione dello  schema di  Protocollo
d’Intesa tra Regione Lombardia e Ordine degli Psicologi della Lombardia per il
periodo 2024/2025 per l’attuazione di azioni sinergiche di promozione delle pari
opportunità e di  prevenzione e contrasto alla violenza maschile nei confronti
delle  donne e  alla  violenza  assistita  attraverso  la  realizzazione  di  iniziative  di
formazione  professionalizzante,  informazione  e  sensibilizzazione,  ricerca  e
supporto  scientifico  e  professionale,  in  attuazione  della  D.g.r.  n.  2345/2024,
secondo  contenuti  e  modalità  di  attuazione  di  cui  all’allegato  A),  parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  demandando  la  firma
dello stesso al Direttore Generale della Direzione Generale Famiglia, Solidarietà
Sociale, Disabilità e Pari Opportunità;

RITENUTO  di  destinare,  come stabilito  dalla  D.g.r.  n.  2345/2024,  agli  interventi
oggetto del  Protocollo  d’Intesa richiamato,  un importo complessivo pari  a  €
30.000,00,  che trova la  necessaria  copertura  sul  capitolo  12.05.104.13841 del
bilancio  regionale  per  euro  15.000,00  sull’esercizio  2024  e  per  euro  15.000,00
sull’esercizio 2025;

RICHIAMATI la  d.g.r.  20  maggio  2024,  n.  XII/2340  “VII  Provvedimento
organizzativo 2024” e il d.s.g. 10 giugno 2024, n. 8804 “Comitato valutazione aiuti
di Stato – Determinazioni ai sensi della d.g.r. n. 2340 del 20/05/2024”;

RICHIAMATA la Comunicazione sulla nozione di aiuto della Commissione 2016/C
262/01, e in particolare i punti 2, “Nozione di impresa e di attività economica”, e
6 “Incidenza sugli scambi e sulla concorrenza”;

RILEVATO  che il  presente intervento non ha rilevanza ai  fini  dell’applicazione
della  normativa  sugli  aiuti  di  Stato  in  quanto  le  iniziative  previste  saranno
destinate  a  un  bacino d'utenza limitato ai  territori  di  riferimento dei  soggetti
promotori  e dei loro partner, in un'ottica di rilevanza esclusivamente locale e
non saranno ammessi progetti che si configurino come attività economiche e
prevedano la partecipazione ai costi da parte dell’utenza;

RITENUTO  altresì  di  demandare  alla  Direzione  Generale  Famiglia,  Solidarietà
Sociale, Disabilità e Pari Opportunità l’assunzione dei provvedimenti necessari 
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all’attuazione del presente atto;

VISTI:
 l’art.  23  del  decreto  legislativo  n.  33  del  14  marzo  2013  che  dispone  la

pubblicazione  degli  accordi  stipulati  dall'amministrazione  con  soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche, ai sensi degli articoli 11 e 15
della legge 7 agosto 1990, n. 241;

 gli  artt.  26  e  27  del  decreto  legislativo  n.  33  del  14  marzo  2013  che
dispongono la pubblicità sul sito istituzionale delle pubbliche amministrazioni
dei  dati  attinenti  alla  concessione  di  sovvenzioni,  contributi,  sussidi  e
attribuzione di vantaggi economici a persone ed enti pubblici e privati;

STABILITO di  pubblicare  il  presente  provvedimento  sul  Bollettino  Ufficiale  di
Regione Lombardia (BURL), sul sito istituzionale di Regione Lombardia, al fine di
adempiere agli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti ai sensi degli artt.23,
26 e 27 del D.Lgs 33/2013;

VISTA la  l.r.  20/2008  “Testo  Unico  in  materia  di  organizzazione  e  personale”
nonché i Provvedimenti Organizzativi della XII Legislatura”;

VAGLIATE e ASSUNTE come proprie le predette determinazioni;

All’unanimità dei voti, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di  approvare lo  schema di  Protocollo d’Intesa,  di  cui  all’Allegato A),
parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  per
l’attuazione di  azioni  sinergiche di  promozione delle  pari  opportunità
prevenzione e contrasto della violenza contro le donne e alla violenza
assistita,  attraverso  la  realizzazione  di  iniziative  di  formazione
professionalizzante, informazione e sensibilizzazione, ricerca e supporto
scientifico e professionale, periodo 2024/2025, in attuazione della d.g.r.
n. 2345/2024;

2. di  destinare,  come  stabilito  dalla  D.g.r.  n.  2345/2024,  agli  interventi
oggetto del Protocollo d’Intesa richiamato, un importo complessivo pari
a € 30.000,00, che trova la necessaria copertura sul capitolo 
12.05.104.13841 del  bilancio regionale per  euro 15.000,00  sull’esercizio
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2024 e per euro 15.000,00 sull’esercizio 2025;

3.  di  procedere  alla  sottoscrizione  del  Protocollo  d’Intesa,  di  cui  allo
schema  ALL.  A),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,
demandando la firma al  Direttore Generale della Direzione Generale
Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità;

4. di  demandare  alla  Direzione  Generale  Famiglia,  Solidarietà  Sociale,
Disabilità  e  Pari  Opportunità  l’assunzione dei  provvedimenti  necessari
all’attuazione del presente atto;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale di Regione
Lombardia (BURL), sul sito istituzionale di Regione Lombardia, al fine di
adempiere agli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti ai sensi degli
artt. 23, 26 e 27 del D.Lgs 33/2013.

     IL SEGRETARIO

    GIOVANNI LEO

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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